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Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assunzioni di
personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 141 del
Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro (CCNL) relativo al personale del Comparto Istruzione e
Ricerca, Triennio 2019-2021, sottoscritto in data 18 gennaio 2024, di una unita di personale con
profilo professionale di Tecnologo III livello, presso dell’Istituto di Scienza e Tecnologie
dell’Informazione “A. Faedo” del CNR — sede di Pisa, nell’ambito del PNRR, Missione 4 “Istruzione
e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” — Investimento 1.3, finanziato dall’Unione
europea — NextGenerationEU — Progetto PE00000020 “Cultural Heritage Active Innovation for
Sustainable Society (CHANGES)” (CUP B53C22003890006)

BANDO N. 400.22 ISTI PNRR

Si rende noto che 1 colloqui della procedura selettiva in oggetto si svolgeranno in presenza
presso I’Aula C-29 (Edificio B, Ingresso 19, 1° piano) della sede dell’Istituto di Scienza e Tecnologie
dell’Informazione “A. Faedo”, Via G. Moruzzi, 1 — 56124 — Pisa, il giorno 10 ottobre 2024 alle ore
11:20.

Il presente avviso ¢ pubblicato sulla pagina del sito Internet del CNR agli indirizzi
https://www.urp.cnr.it/ e https://selezionionline.cnr.it/

Il Responsabile del procedimento
Dott. Valerio Grossi
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